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 চয্াে�লেরর �িবধান 
 
ন�র:  A-655 
িবষয়:  �ুল এবং িড�ে�র েনতৃ�দানকারী দলসমূহ 
ে�িণ:  িশক্ষাথর্ী 
ইসুয্র তািরখ: 18 জুন, 2026 

 
পিরবতর্নসমূেহর সংিক্ষ�সার 

এই �িবধান 24 মাচর্, 2010 তািরেখ জািরকৃত চয্াে�লেরর �িবধান A-655-েক রিহত কের। 
পিরবতর্নসমূহ: 
• ��তা এবং সাবলীলতার উ�িতর লেক্ষয্ অনুে�দ এবং উপ-অনুে�দগুেলা পুনরায় সংগিঠত করা হেয়েছ। 
• িবিভ� সংজ্ঞা েযাগ করা হেয়েছ।   
• িকছু িনিদর্� �ুেল টাইেটল ওয়ান (I) PAC েচয়ারেক SLT-এর আবশয্ক সদসয্ িহেসেব েযাগ করা হেয়েছ। 

(েসকশন I.A.2.)   
• হাই �ুল এবং িমডল্ �ুলগুেলােত িশক্ষাথর্ী SLT সদসয্েদর আবশয্ক করা হেয়েছ। (েসকশন I.A.2.)  
• এিলেম�াির �ুলসমূহ এবং K-8 ে�েডর �ুলগুেলােত িশক্ষাথর্ী SLT সদসয্েদর উৎসািহত করা হে�, এবং 

েযসব �ুেল িশক্ষাথর্ী SLT সদসয্ েনই েসগুিলেত SLT িশক্ষাথর্ী উপ-কিমিট গঠন করেত উৎসািহত করা হে�।  
(েসকশন I.A.4.) 

• এিট �� কের েয, DC 37 হেলা সুপািরশকৃত সদসয্বৃ�, এবং �ুলগুিলেক অবশয্ই SLT-েত অংশ�হণ স�েকর্ 
DC 37 কমর্ীেদর সােথ পরামশর্ করেত হেব এবং একজন DC 37 সদসয্ �িতিনিধেক রাখেত সেবর্া� �েচ�া 
করেব।  (েসকশন I.A.4.) 

• �িতিট িনবর্াচক সদসয্ েগাি�র (েসকশন I.D.1.) জনয্ SLT িনবর্াচন �ি�য়াসমূহ �� কের। 
• SLT-এর জনয্ েয �ি�য়ায় িশক্ষাথর্ী এবং CBO সদসয্ বাছাই করা হয় েসই �ি�য়াগুেলা সু�� কের।  

(েসকশন I.D.2. এবং I.D.3.) 
• SLT িমিটংগুেলা পিরচালনার সমেয়র জনয্ উ�ু� সভার আইেনর শতর্াবলী �� কের। (েসকশন I.G.2.) 
• উপিবিধর শতর্াবলী হালনাগাদ কের। (েসকশন I.F.2. এবং II.C.2.) 
• �ী�কালীন মাসগুেলােত েয ভাতা েদয়া হয়, েসগুেলার ধরন এবং পিরমাণ �� কের।  (েসকশন I.I.) 
• CEP এবং �ুল-িভি�ক বােজট স�িকর্ত িবিভ� �ি�য়া সু�� কের।  (েসকশন I.J.) 
• ঐকমেতয্র-িভি�েত িস�া� �হেণর সংজ্ঞা এবং েকান ধরেনর িস�া� অবশয্ই বয্বহার করেত হেব তা 

হালনাগাদ কের।  (েসকশন I.J.3 এবং I.J.10) 
• সকল িবষেয় ঐকমেতয্ েপৗঁছুেত সব রকম �েচ�া করেত হেব তা �� কের, তেব �শাসিনক িবষয়গুেলােত 

িস�া� সংখয্াগির� েভােটর মাধয্েম �হণ করা েযেত পাের।  (েসকশন I.J.10) 
• এই মেমর্ েয, িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর �ারা সমিথর্ত DLT-গুেলা SLT-গুেলােক �িশক্ষণ এবং 

সহায়তা েদেব। (েসকশন I.K এবং II.F.4) 
• িনবর্াচন স�িকর্ত িবিভ� অসে�াষ এবং অিভেযাগ দােয়েরর �ি�য়াগুেলা হালনাগাদ কের। (েসকশন I.L. এবং 

II.H.) 
• DLT-গুেলার মােঝ আবশয্ক সদসয্ ও অনাবশয্ক সদসয্ গঠেনর �ি�য়া হালনাগাদ কের, এবং CEC �িতিনিধ 



A-655 �ুল এবং িড�ে�র েনতৃ�দানকারী দলসমূহ 6/18/2026 
 

 
2 

T-40204 Chancellor's Regulation A-655 (Bangla) 

ও িশক্ষাথর্ীেদরেক আবশয্ক সদসয্ িহেসেব েযাগ কের (েসকশন II.A.1. এবং II.A.2.) 
• িডি�� 75 DLT িডি�� 75-এর িসিটওয়াইড কাউি�েল একজন সদসয্ অ�ভুর্� করেত পাের তা হালনাগাদ 

কের। (েসকশন II.A.3.)  
• িসিটওয়াইড হাই �ুল সাবকিমিটেক িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিটেত (CHSDC) পিরবতর্ন কের, এবং 

CHSDC-এর উে�শয্ ও সদসয্পদ �� কের এবং CHSDC-এর দািয়�সমূহ সুিনিদর্� কের। (েসকশন II.B.) 
• এই মেমর্ েয, DLT-গুেলা এবং CHSDC, িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট কাউে�লর কতৃর্ক সহায়তা �া� হেব। 

(েসকশন II.B.3. II.F.4. এবং II.G.) 
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 চয্াে�লেরর �িবধান 

 
ন�র:  A-655 
িবষয়:  �ুল এবং িড�ে�র েনতৃ�দানকারী দলসমূহ 
ে�িণ:  িশক্ষাথর্ী 
ইসুয্র তািরখ: 18 জুন, 2026 

সারসংেক্ষপ 

এই �িবধান িনউ ইয়কর্ িসিটর �িতিট পাবিলক �ুেল একিট �ুল িলডারিশপ 
িটম (SLT) এবং �িতিট কিমউিনিট �ুল িডি�ে� একিট িডি�� িলডারিশপ িটম 
(DLT) গঠেনর জনয্ শতর্াবলী ধাযর্ কের। এছাড়াও �িবধানিট �ুল-িভি�ক 
পিরক�না এবং একে� িস�া� �হেণর জনয্ েক�ীয় পিরক�না িনি�ত কের। 

ভূিমকা  
ে�ট এডুেকশন আইেনর েসকশন 2590-h অনুযায়ী, �িতিট িনউ ইয়কর্ িসিট পাবিলক �ুেল অবশয্ই 
একিট SLT থাকেব।  SLT-গুেলা �ুল-িভি�ক িস�া� �হেণর একিট কাঠােমা এবং �ুেল একিট 
সহেযািগতামূলক সং�ৃিত রূপদান গেড় তুলেত একিট গুরু�পূণর্ ভূিমকা পালন কের।  �ুল-িভি�ক 
িশক্ষাগত নীিত �ণয়ন এবং েসসব নীিত বা�বায়েনর সাম�সয্পূণর্ সং�ান িনি�ত করার একিট মাধয্ম 
হেলা �ুেলর েনতৃদানকারী দল (�ুল িলডারিশপ িটম, SLT)।   
একেযােগ কাজ কের, SLT-গুেলা একিট �ুেলর িশক্ষাগত কমর্সূিচ ও িশক্ষাথর্ী সাফেলয্ েসগুেলার �ভাব 
মূলয্ায়ন (ইভালুয্েয়শন) ও মূলয্াবধােন (অয্ােসসেম�) সহায়তা �দান কের। 
�েতয্ক কিমউিনিট �ুল িড�ে� অবশয্ই একিট িডি�� িলডারিশপ িটম (DLT) গঠন করেত হেব 
েযখােন েভৗগিলকভােব ঐ কিমউিনিট �ুল িডি�ে� অবি�ত এিলেম�াির, িমডল্, এবং হাই �ুেলর 
�িতিনিধ থাকেব।  �ুল-িভি�ক পিরক�না এবং েযৗথ িস�া�-�হেণ িপতামাতা এবং কমর্ীেদর 
অংশ�হেণর জনয্ িডি�� �েরর পিরক�না স�িকর্ত িবষেয় DLT-গুেলা কিমশনােরর �িবধােনর 
েসকশন 100.11-এর শতর্গুিল পূরণ কের। 

সংজ্ঞাসমূহ 
এই �িবধান সং�া� িবষেয়র েক্ষে� িনেচর সংজ্ঞাগুেলা �েযাজয্ হেব। 

A. �ুল িলডারিশপ িটম (SLT): SLT হেলা �াথর্সংি��েদর একিট �প যারা সহেযািগতামূলকভােব তােদর 
�ুেলর জনয্ িশক্ষািবষয়ক নীিতমালা �ণয়ন কের, যা করা হয় িপতামাতা এবং কমর্ী অংশ�হেণ ভারসাময্ 
আনা এবং �ুল-িভি�ক েশয়ারকৃত িস�া�-�হেণ িশক্ষাথর্ী এবং কিমউিনিটর অনয্ �িতিনিধগেণর 
অ�ভুর্ি�র মাধয্েম। ে�ট এডুেকশন আইেনর েসকশন 2590-h অনুযায়ী, �ুেলর েনতৃ�দানকারী দেলর 
(�ুল িলডারিশপ িটম, SLT) দািয়� হেলা �েতয্ক িশক্ষা বছের �ুল-িভি�ক বােজেটর সে� স�িত 
েরেখ একিট �ুেলর সমি�ত িশক্ষাগত পিরক�না (�ুল কমি�েহনিসভ এডুেকশনাল �য্ান, CEP) �ণয়ন 
করা। 

B. িডি�ে�র েনতৃ�দানকারী দল (িডি�� িলডারিশপ িটম, DLT): DLT হেলা �াথর্সংি��েদর একিট �প 
যারা একেযােগ কাজ কের তােদর িডি�ে�র জনয্ িশক্ষাগত নীিতমালা �ণয়ন কের, যা েযৗথভােব 
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িস�া�-�হেণ িপতামাতা, কমর্ী, িশক্ষাথর্ী এবং কিমউিনিট সদসয্েদর অ�ভুর্� কের। �ুল-িভি�ক 
পিরক�না এবং েযৗথ িস�া�-�হেণ িপতামাতা এবং কমর্ীেদর অংশ�হেণর জনয্ িডি�� �েরর 
পিরক�না স�িকর্ত িবষেয় DLT-গুেলা কিমশনােরর �িবধােনর েসকশন 100.11-এর শতর্গুিল পূরণ 
কের। DLT িডি�ে�র সমি�ত িশক্ষাগত পিরক�না (িডি�� কমি�েহনিসভ এডুেকশন �য্ান, DCEP) 
ৈতির কের, যােত অ�ভুর্� চয্াে�লেরর লেক্ষয্র সােথ সমি�ত িডি�ে�র বািষর্ক লক্ষয্ ও উে�শয্সমূহ 
এবং এিট িডি�� 100.11 পিরক�নার ছয়িট ে�িণ অ�ভুর্� কের। 

C. িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিট (CHSDC): CHSDC হেলা হাই �ুল �িতিনিধেদর একিট �প যা 
�াসি�ক ডয্াটা পযর্ােলাচনা করেত, িশক্ষাথর্ী কাযর্স�াদনায় �ভাব িব�ারকারী সমসয্াগুেলা শনা� 
করেত, এবং হাই�ুল ও তােদর িশক্ষাথর্ীেদর উপর েযসব চািহদা ও িবেশষ সমসয্া �ভাব েফেল 
েসগুেলা েযন DLT আেলাচনায় পূণর্ �িতিনিধ� থােক িনি�ত করেত �িত মােস িমিলত হয়। 

D. িসিটওয়াইড এবং কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�ল (CCEC): CCEC-গুেলা হে� িশক্ষা নীিত িবষয়ক 
উপেদ�া পিরষদ যা অনয্ানয্ দায়-দািয়ে�র পাশাপািশ িডি�ে�র িশক্ষাগত কমর্সূিচ পযর্ােলাচনা ও 
মূলয্ায়ন কের, েজােনর সীমােরখা অনুেমাদন কের, এবং সুিনিদর্ি� িবষয়সমূেহ গণ-শুনািনর (পাবিলক 
িহয়ািরং) আেয়াজন কের। 32-িট কিমউিনিট কাউি�েলর (CECs) পাশাপািশ চারিট িসিটওয়াইড কাউি�ল 
রেয়েছ - িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস্ (CCHS), িসিটওয়াইড কাউি�ল অন ে�শাল এডুেকশন 
(CCSE), িসিটওয়াইড কাউি�ল অন িডি�� 75 (CCD75), এবং িসিটওয়াইড কাউি�ল অন ইংিলশ 
লয্া�ুেয়জ লনর্াসর্ (CCELL)। 

E. উপিবিধসমূহ: উপিবিধ বলেত এমন একিট িনেদর্শনাদানকারী নিথ েবাঝায় যা SLT এবং DLT-এর 
কাযর্-পিরচালনা এবং বয্ব�াপনার কাঠােমা �দান কের এবং অবশয্ �িতপালনীয় িনয়ম-নীিত উে�খ 
কের। 

F. িপতামাতা: �িবধােনর েক্ষে� 'পয্াের�' বলেত িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা বা অিভভাবক, িকংবা িশক্ষাথর্ীর 
সােথ িপতামাতাসূলভ বা ত�াবধানমুলক স�কর্ রেয়েছ এমন েকানও বয্ি�েক েবাঝায়। িপতামাতার 
সংজ্ঞা জ�দাতা অথবা পালক িপতামাতা, সৎ-িপতামাতা, আইনগতভােব িনযু� অিভভাবক, ফ�ার 
িপতামাতা, ও বতর্মােন �ুেল অংশ�হণকারী িশক্ষাথর্ীর সােথ "িপতামাতাসূলভ স�েকর্" আব� বয্ি� 
অ�ভুর্� কের। 

G. কি�েহনিসভ এডুেকশন �য্ান (CEP): CEP হেলা SLT কতৃর্ক �ণীত একিট িশক্ষাগত পিরক�নার 
নিথ যা �ুলগুেলােক চলমান উ�িত পিরক�নায় সহেযািগতামূলকভােব স�ৃ� রােখ, �ুল-িভি�ক 
বােজট এবং িশক্ষাগত ে�া�ােমর মধয্ সম�য় �দশর্ন কের, এবং েশয়ারকৃত িস�া�-�হেণ সকল ে�ট 
এবং েফডােরল বাধয্বাধকতার শতর্াবলী পূরণ কের। 

H. িডি�� কি�েহনিসভ এডুেকশনাল �য্ান (DCEP): DCEP হেলা DLT কতৃর্ক �ণীত একিট িশক্ষাগত 
পিরক�নার নিথ যা িডি�ে�র �াথর্সংি��েদরেক চলমান উ�য়ন পিরক�নায় একেযােগ কাজ করেত 
স�ৃ� রােখ এবং েযৗথ িস�া�-�হণ স�িকর্ত সকল ে�ট ও েফডােরল শতর্ পালন কের। 

I. �ুল-িভি�ক বােজট: �ুল-িভি�ক বােজট একিট আিথর্ক মাপকািঠ �দান কের যার মেধয্ SLT 
িশক্ষাথর্ীেদর চািহদা পূরেণ এবং �ুেলর িশক্ষাগত ে�া�াম পিরক�নার উে�েশয্ িবিভ� লক্ষয্ ও উে�শয্ 
িনধর্ারণ কের। �ুল-িভি�ক বােজট ৈতিরর পাশাপািশ CEP ৈতির করা হেব যােত এিট বােজট ৈতিরেত 
িস�া�-�হণ �ি�য়ািট অবিহত করেত পাের এবং এর ফেল CEP ও বােজেট সাম�সয্ হয়।  ি�ি�পাল, 
িযিন �ুল-িভি�ক বােজট ৈতিরর জনয্ দায়ব�, িতিন CEP-র সােথ বােজট েযন সাম�সয্পূণর্ হয় তা 
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িনি�ত করেত এই �ণয়ন �ি�য়ার সময় SLT-িটর সােথ পরামশর্ করেবন।  ি�ি�পাল �ুল-িভি�ক 
বােজট সং�া� িবষেয় চূড়া� িস�া� �হণ কেরন। 

J. সবর্স�িতর িভি�েত িস�া� �হণ: সবর্স�িত বলেত েবাঝায় একদল মানুেষর মােঝ সাধারণভােব গৃহীত 
একিট িস�া�। সবর্স�িত বলেত এিট েবাঝােব না েয �েতয্ক অংশ�হণকারীর পূণর্ স�িত রেয়েছ, 
বরং সাধারণভােব এিট েবাঝায় েয �প বা দলিট একিট স�িতেযাগয্ সাধারণ িস�াে� েপৗঁেছেছ এবং 
�ি�য়ািট অ�সর হেত পাের। এই �িবধােনর শতর্ অনুযায়ী, CEP �ণয়ন এবং সকল বােজট স�িকর্ত 
িবষেয়র েক্ষে� সবর্স�িতর িস�া� অবশয্ই বয্বহার করেত হেব। সকল িবষেয় ঐকমেতয্ েপৗঁছুেত সব 
রকম �েচ�া করেত হেব, তেব �শাসিনক িবষয়গুেলােত সংখয্াগির� েভােটর মাধয্েম িস�া� �হণ 
করা েযেত পাের। �শাসিনক িবষয় বলেত েবাঝায় েকােনা সং�া বা সংগঠেনর রসদ বয্ব�াপনা অথবা 
পিরচালনার িবষয় স�িকর্ত েযেকােনা িকছু, এর অ�ভুর্� িক� এেতই সীিমত নয়, িমিটংেয়র সময়সূিচ 
ৈতির, কাযর্িববরণীর অনুেমাদন, উপিবিধ ৈতির এবং সংেশাধন, অিফসারেদর িনবর্াচন ইতয্ািদ। 

K. উ�ু� িমিটংেয়র আাইন (OML): এগুেলা িদেয় িনউ ইয়কর্ ে�েটর উ�ু� িমিটংেয়র আইন েবাঝায়, যা 
িনিদর্� পাবিলক সং�াগুেলার েক্ষে� �েযাজয্, এবং এিট ে�েটর আইেন বিণর্ত �ি�য়াসমূহ �ারা তােদর 
কাযর্-পিরচালনায় আবশয্ক। সকল SLT িমিটং OML শতর্াবলীর আওতাধীন। DLT িমিটংগুিল OML 
শতর্সমূেহর আওতাধীন নয়, যিদও, DLT-এর মািসক িমিটংগুেলা িডি�ে�র �াথর্সংি��েদর জনয্ 
পযর্েবক্ষক িহেসেব, সেবর্া� যতটা স�ব উ�ু� হওয়া উিচত। 

I. �ুল িলডারিশপ িটমসমূহ 
A. গঠন  

1. িটম বা দেলর সদসয্ সংখয্া 
সকল SLT নূয্নতম দশ জন এবং সেবর্া� 19 জন সদসয্ িনেয় গিঠত হেত হেব।  িটেমর সাইজ 
িনধর্ারেণ, পাির�িমেকর জনয্ বােজট বরা� অবশয্ই িবেবিচত হেব। 

2. আবিশয্ক সদসয্বৃ� 
SLT-র শুধুমা� চার বাধয্তামূলক সদসয্ হেলন �ুেলর ি�ি�পাল, পয্াের� অয্ােসািসেয়শন/পয্াের�-
িটচার অয্ােসািসেয়শেনর (PA/ PTA) ে�িসেড�, এবং ইউনাইেটড েফডােরশন অভ িটচাসর্-এর 
(UFT) চয্া�ার িলডার, এবং টাইেটল ওয়ান পয্াের� অয্াডভাইজির কাউি�েলর (PAC) েচয়ার বা 
সভাপিত/তার িবক� বা অ�ারেনট (যিদ �েযাজয্ হয়), অথবা তােদর িনেয়ািজত বয্ি�বগর্। 
PA/PTA সহ-সভাপিত বা েকা-ে�িসেড�েদর েক্ষে�, েকান সহ-সভাপিত SLT-িটর বাধয্তামূলক 
সদসয্ িহেসেব কাজ করেবন তা বািক PA/PTA অিফসারগণ িনধর্ারণ করেবন। 
টাইেটল ওয়ান (I) PAC সভাপিত (েচয়ার)/িবক�েক (অ�ারেনট) SLT-এর একজন বাধয্তামূলক 
সদসয্ িহেসেব অ�ভুর্� করা শুধুমা� টাইেটল ওয়ান �ুলগুিলর েক্ষে� �েযাজয্। 
িমডল্ এবং হাই �ুল SLT-গুেলা অবশয্ই িশক্ষাথর্ীেদর অ�ভুর্� করেব (িমডল্ এবং হাই �ুল 
কমপেক্ষ দুজন িশক্ষাথর্ী আবিশয্ক; 6-12 ে�েডর �ুলগুেলােত অবশয্ই একজন িমডল্ �ুল িশক্ষাথর্ী 
এবং একজন হাই �ুল িশক্ষাথর্ী থাকেব)। 

3. আবশয্ক নয় এমন সদসয্বৃ� 
আবিশয্ক সদসয্ ছাড়াও, SLT-সমূহ �ুল েথেক অনয্ িপতামাতা এবং িশক্ষািবয়য়ক এবং িশক্ষার 
সােথ স�ৃ� নয় এমন কমর্ীেদর অবশয্ই অ�ভুর্� করেব, (েযমন DC 37 সদসয্, এর বয্িত�ম 
পয্াের� েকাঅিডর্েনটরগণ)   

4. দেলর গঠন 
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SLT-গুেলােত অবশয্ই সম-সংখয্ক িপতামাতা ও �াফ সদসয্ হেত হেব। একিট িটেমর সম-সংখয্ক 
িপতামাতা ও �াফ সদসয্ আেছ িকনা তা িনধর্ারেণ িশক্ষাথর্ী ও CBO সদসয্েদর গণনা করা হয় 
না। 
DC 37 হেলা সুপািরশকৃত সদসয্বৃ�। �ুলগুিলেক অবশয্ই SLT-েত অংশ�হণ স�েকর্ DC 37 
কমর্ীেদর সােথ পরামশর্ করেত হেব এবং একজন DC 37 সদসয্ �িতিনিধেক রাখেত সেবর্া� 
�েচ�া করেব। 
কিমউিনিট িভি�ক সংগঠনগুেলার (CBOs) �িতিনিধেদরেকও অ�ভুর্� করা েযেত পাের।  
এিলেম�াির �ুল এবং K-8 ে�েডর �ুলগুেলােক উৎসািহত করা হয় তেব SLT-েত িশক্ষাথর্ী 
অ�ভুর্� করা আবশয্ক নয়। যিদ SLT-েত িশক্ষাথর্ী অ�ভুর্� করা না হয়, �ুলিটেক একিট SLT 
িশক্ষাতর্ী সাবকিমিট গঠেন উৎসািহত করা হয় যা িশক্ষাথর্ীবৃ� এবং �ুল নীিতেত �ভাব েফেল 
এমন সমসয্াসমূেহর িবষেয় আেলাচনা করেত SLT- এর সােথ মােঝ মােঝ িমিলত হয়, িক� তা 
কমপেক্ষ বছের দুইবার হেত হেব। েকান সাবকিমিট SLT িমিটংেয় েযাগ েদেব েসিট SLT িনধর্ারণ 
কের এবং সময়সূিচ কের। 

B. েযাগয্তা 
1. িপতামাতাগণ 

SLT-েত পিরেষবা িদেত �ুেলর PA/PTA কতৃর্ক �ুল েথেক িপতামাতাগণ িনবর্ািচত হবার 
েযাগয্। 
িপতামাতাগণ েয �ুেল চাকুির কেরন েসই �ুেল একজন িপতামাতা সদসয্ (পয্াের� েম�ার) 
িহেসেব SLT-েত পিরেষবা পারেবন না, তেব তারা অনয্ �ুল েযখােন তােদর েছেলেমেয় পড়েছ 
েসখােন পিরেষবা িদেত পােরন। 
িপতামাতাগণ একািধক SLT-েত পিরেষবা েদয়ার জনয্ িনবর্ািচত হেত পােরন, যিদ তারা এই 
�িবধােন উি�িখত শতর্াবলী পূরণ কেরন। একিট কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�েলর (CEC) 
িপতামাতা সদসয্গণ (এবং একিট িনবর্াচেনর বছের, েকােনা CEC-এর �থর্ীগণ) তােদর স�ান 
েয �ুেল পড়েছ েসখানকার SLT-িটেত িপতামাতা সদসয্ িহেসেব পিরেষবা িদেত পােরন। 

2. �াফ 
পয্াের� েকাঅিডর্েনটরগণ েয �ুেল তারা কাজ কেরন েসখানকার SLT-িটেত সদসয্ িহেসেব 
পিরেষবা িদেত পারেবন না।  পয্াের� েকাঅিডর্েনটরগণ েযসব �ুেল তারা কাজ কেরন 
েসখানকার SLT িমিটংেয় পযর্েবক্ষক অথবা উপ�াপক িহেসেব েযাগদােন আমি�ত হেত 
পােরন।  তােদরেক SLT সাবকিমিটগুেলােতও পিরেষবা েদয়ার জনয্ বলা হেত পাের। 
পয্াের� েকাঅিডর্েনটরগণ েয �ুেল তারা কাজ কেরন েসখানকার SLT-িটেত িপতামাতা সদসয্ 
(পয্াের� েম�ার) িহেসেব পিরেষবা িদেত পারেবন না।  উভয় পয্াের� েকাঅিডর্েনটর এবং 
অনয্ �ুল সদসয্বৃ� অনয্ �ুলসমূহ েযখােন তােদর স�ােনরা পড়েছ েসখানকার SLT-গুেলােত 
িপতামাতা সদসয্ (পয্াের� েম�ার) িহেসেব পিরেষবা িদেত পারেবন। 
িডি�� অিফেসর কমর্ীগণ েযখােন তারা কাজ কেরন েসই িডি�ে�র েকােনা SLT-েত একজন 
িপতামাতা সদসয্ িহেসেব পিরেষবা িদেত পারেবন না। 
েযসব �ুল SSO েথেক পিরেষবা �য় কের েসগুেলার েকােনা SLT-িটেত �ুল সােপাটর্ 
সংগঠনগুেলার (SSO) কমর্ীরা িপতামাতা সদসয্ (পয্াের� েম�ার) িহেসেব পিরেষবা িদেত 
পারেবন না। 
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C. একিট নতুন �ুেলর জনয্ একিট SLT �িত�া করা 
একিট SLT �িত�া করেত, একিট �ুলেক অবশয্ই �থেম একজন UFT চয্া�ার িলডার (িডি�� 
UFT �িতিনিধর সহায়তাসহ) িনবর্াচন এবং একিট PA/PTA �িত�া করেত হেব। চয্া�লেরর 
�িবধান A-660-এ PA/PTA িনবর্াচন �ি�য়া উে�খ করা হেয়েছ। টাইেটল ওয়ান (I) �ুলগুেলা 
অবশয্ই একজন টাইেটল ওয়ান PAC েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত)/অ�ারেনট (িবক�) িনবর্াচন করেব। 
একবার UFT চয্া�ার িলডার এবং PA/PTA (এবং টাইেটল ওয়ান PAC েচয়ার, যিদ �েযাজয্ 
হয়) �িতি�ত হেয় েগেল, �ুলিটেক অবশয্ই িনেচ উি�িখত �ি�য়া অনুসরণ করেত হেব। 
1. PA/PTA ে�িসেড� অথবা েকা-ে�িসেড�, ি�ি�পাল, UFT চয্া�ার িলডার, টাইেটল ওয়ান 

PAC েচয়ারপারসন/তার িবক� েকউ (যিদ �েযাজয্ হয়), অথবা তার দািয়� িনযু� বয্ি�, 
অবশয্ই একসােথ কাজ করেবন SLT-এর জনয্ উপিবিধ খসড়া করেত যা এই �িবধােনর 
সােথ সম�সয্পূণর্। তারপর �িতিট গিঠত �েপর দািয়� SLT-এর উপিবিধ অনুসাের তােদর 
সদসয্ �িতিনিধেদর িনবর্াচন বা বাছাই করা। 

2. এিলেম�াির �ুল, িমডল্/ই�ারিমিডেয়ট �ুল, িডি�� 75 এবং িডি�� 79, িটেমর আবিশয্ক 
সদসয্গণ এই �ি�য়ার মাধয্েম (এখােন েসকশন II.H. েদখুন) েটকিনকয্াল সহায়তা এবং 
িনেদর্শনার জনয্ DOE পয্াের� েকাঅিডর্েনটর, ে�িসেড�স্ কাউি�েলর পাশাপািশ কিমউিনিট 
�ুল িডি�� সুপািরনেটনেডে�র অিফেসর সােথ েযাগােযাগ করেত পাের। 

3. হাই �ুলগুিলেত, েটকিনকয্াল সহায়তা এবং িনেদর্শনার জনয্ িটেমর আবিশয্ক সদসয্গণ DOE 
পয্াের� েকাঅিডর্েনটর, বেরা হাই ে�িসেড�স্ কাউি�েলর পাশাপািশ হাই �ুল 
সুপািরনেটনেডে�র অিফেস েযাগােযাগ করেত পােরন। 

4. পুেরা SLT �িতি�ত হবার পর, এিট অবশয্ই িটেমর উপিবিধ (বাই-লয্) পযর্ােলাচনা এবং �হণ 
করেব, এবং �েয়াজনেবােধ ঐ উপ-িবিধসমূহ সংেশাধন করেত পাের। 

D. SLT সদসয্েদর িনবর্াচন 
1. িপতামাতা ও কমর্কতর্াগণ 

যােত এিট িনি�ত করা যায় েয, �ুল কমুয্িনিটর সকল সদসয্েদর অ�ভুর্� হওয়ার সুেযাগ 
রেয়েছ এবং SLT-েত তােদরেক অিধক অংশ�হেণ উৎসািহত করার জনয্ িপতামাতা ও 
�াফেদরেক তােদর িনজ িনজ অংশ�হণকারী �প েথেক অবাধ ও একিট িনরেপক্ষ িনবর্াচেন 
িনবর্ািচত হেয় আসেত হেব, এবং সকল িনবর্াচন অবশয্ই বয্াপকভােব �চািরত হেব, েযৗি�ক 
অি�ম েনািটস �দান কের।  িনবর্াচনগুিল অবশয্ই গঠনকারী �েপর সকল সদেসয্র জনয্ 
(েযমন, PA/PTA, CSA, UFT, DC 37, িশক্ষাথর্ী, এবং কিমউিনিট িভি�ক সংগঠন (CBO), 
েযমনভােব �েযাজয্) উ�ু� হেব এবং অবশয্ই িটেমর উপিবিধেত উি�িখত েময়ােদর সীমা 
অনুযায়ী হেব। 
PA/PTA-এর িনবর্াচেনর কমপেক্ষ দশ কয্ােল�ার িদবস আেগ অবশয্ই েসিটর SLT িপতামাতা 
সদসয্েদরেক (পয্াের� েম�ার) েনািটস পাঠােনা আবিশয্ক।  PTA-এর েক্ষে�,  শুধুমা� �ুেলর 
অয্ােসািসেয়শেনর িপতামাতা সদসয্গণ SLT-এর জনয্ িপতামাতা �িতিনিধেদর িনবর্াচন করেত 
েভাট িদেত সক্ষম হেব।  PA/PTA-গুিলেক SLT-এর নন-আবিশয্ক পয্াের� সদসয্েদর েময়াদ 
ধােপ ধােপ িনধর্ারেণ উৎসািহত করা হয়। 
SLT িনবর্াচনগুেলা অবশয্ই PA/PTA িনবর্াচেনর পের অনুি�ত হেত হেব। PA/PTA-এর 
আবিশয্ক অিফসার পেদর িনবর্াচেনর পর, একই িমিটংেয় SLT িনবর্াচনগুেলা করা েযেত পাের। 
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PA/PTA িনবর্াচনগুেলার মেতাই SLT িনবর্াচনগুেলা একই �ি�য়া অনুসরণ কের হওয়া উিচত। 
(চয্া�লেরর �িবধান A-660 েদখুন)। 

2. িশক্ষাথর্ীবৃ� 
�িতিট িমডল্ এবং হাই �ুল SLT অবশয্ই নূয্নতম দুজন িশক্ষাথর্ী অ�ভুর্� করেব; 6-12 
ে�েডর �ুলগুেলােত অবশয্ই একজন িমডল্ �ুল িশক্ষাথর্ী এবং একজন হাই �ুল িশক্ষাথর্ী 
থাকেব।  
এিলেম�াির �ুল এবং K-8 ে�েডর �ুলগুেলােক উৎসািহত করা হয় তেব SLT-েত িশক্ষাথর্ী 
অ�ভুর্� করা আবশয্ক নয়। SLT-েত িশক্ষাথর্ী সদসয্েদর িনবর্াচন িশক্ষাথর্ী পিরষদ (�ুেড� 
গভনর্েম�) কতৃর্ক অনুি�ত হেব। যিদ �ুেল েকােনা িশক্ষাথর্ী পিরষদ (�ুেড� গভনর্েম�) না 
থােক, তেব ি�ি�পাল িশক্ষাথর্ী সদসয্েদর বাছাই করেবন। 

3. CBO-সমূহ 
যিদ �ুলিট CBO অংিশদার �িত�া কের থােক, তাহেল �ুলিট ঐ CBO-েক SLT-এর একিট 
আসেনর জনয্ একজন অনাবশয্ক সদসয্ িহেসেব আম�ণ জানােত পাের। CBO-িট তােদর 
সংগঠেনর একজন সদসয্েক SLT-েত অংশ�হেণর জনয্ িনেয়াগ িদেত পাের। 

E. SLT কমর্কতর্ােদর িনবর্াচন 
1. েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত)/েকা-েচয়ারপাসর্ন (সহ-সভাপিত) 

একিট িটম গিঠত হবার পর, েসিট অবশয্ই তােদর সদসয্েদর মধয্ েথেক একজন েচয়ারপাসর্ন 
(সভাপিত) অথবা েকা-েচয়ারপাসর্ন (সহ-সভাপিত) িনবর্ািচত করেব।  SLT-েত অংশ�হণ 
সেবর্া� করার উে�েশয্ SLT-গুেলা েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত) অথবা েকা-েচয়ারপাসর্েনর (সহ-
সভাপিত) মেতা আবিশয্ক নন এমন সদসয্েদর িনবর্াচন করেত পাের। SLT েচয়ারপাসর্ন 
(সভাপিত) অথবা েকা-েচয়ারপাসর্ন (সহ-সভাপিত) সংখয্াগির� েভােটর �ারা িনবর্ািচত হয় 
েচয়ারপাসর্ন(গণ) িমিটংেয়র সময়সূিচ ৈতির করেত, িটেমর সদসয্গণ যােত তােদর পিরক�না 
�ণয়েন �েয়াজনীয় তথয্ পায় েসিট িনি�ত করেত, �ুেলর গুরু�পূণর্ িশক্ষাগত িবিভ� সমসয্ায় 
িটম বা দেলর মেনািনেবশ ঘটােত দািয়��া�।  েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত) দেলর সকল সদেসয্র 
ব�েবয্র গুরু� েদয়া হয় তা িনি�ত কেরন। 

2. েসে�টাির 
�িতিট SLT অবশয্ই একজন SLT সদসয্েক েসে�টাির িহেসেব পিরেষবা েদয়ার জনয্ িনবর্ািচত 
করেব।  SLT েসে�টাির সংখয্াগির� েভােটর �ারা িনবর্ািচত হয়। েসে�টাির SLT-এর িমিটং 
সং�া� িবজ্ঞি� পাঠােনার জনয্ এবং SLT িমিটংেয়র কাযর্িববরণী সংরক্ষেণর জনয্ দািয়��া�। 
মািসক িমিটংেয়র েনািটস, আেলাচয্সূিচ, উপি�িতর িশট. িবতরণকৃত সাম�ী এবং স�িকর্ত 
কাগজপ�, এবং কাযর্িবররণী অবশয্ই DOE-র আই�য্ান েপাটর্ােল (www.iplanportal.com) 
অথবা েযেকােনা পরবতর্ীেত �া� েপাটর্ােল আপেলাড করেত হেব আগামী মােসর িমিটং েশষ 
হবার আেগ, এবং এর একিট কিপ PA/PTA-েক �দান করেত হেব এবং মূল নিথিট �ুেলর 
ফাইেল সংরিক্ষত থাকেব 7 বছর সমেয়র জনয্। �ুেলর ি�ি�পাল অিফেসর একজন �াফ 
সদসয্েক SLT েসে�টািরেক সহায়তার দািয়� িদেত পােরন। 

F. SLT উপিবিধ (বাই-লয্) 
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1. �েতয্কিট SLT-িট অবশয্ই SLT দািয়� স�েকর্ �� িনেদর্শনা �দান করেত উপিবিধ ৈতির 
করেব।  SLT উপিবিধ অবশয্ই এই �িবধােনর সাম�সয্পূণর্ হেব। েযেক্ষে� SLT-এর 
উপিবিধেত (বাই-লয্) এমন েকােনা ধারা থােক যার সােথ এই �িবধান সাংঘিষর্ক, েসেক্ষে�: 

• েসই ধারািট অেযাগয্ ও বািতল িবেবিচত হেব, এবং এই �িবধােনর ধারা িনয়�ণকারী 
ধারা িহেসেব িবেবিচত হেব। 

• এই ধারািট েযেকােনা SLT সদসয্েদর ��াব �ারা েযেকােনা SLT মািসক িমিটংেয় 
সংেশাধন করা েযেত পাের। 

• অনয্ সকল িবদয্মান ধারাগুেলা যা এই �িবধােনর সােথ সাংঘিষর্ক নয়, েসগুেলা 
পূণর্মা�ায় কাযর্কর  থাকেব। 

2. উপিবিধসমূেহ দলীয় সদসয্পদ ও SLT পিরচালনা স�িকর্ত মুখয্ িস�া�গুিল অ�ভুর্� থাকা 
উিচত এবং িনে�া� েক্ষ�সমূহ অবশয্ই উে�খ করেত হেব: 

• দলীয় সদসয্গণ এবং েচয়ারপাসর্েনর (সভাপিত) ভূিমকা; 
• দেলর গঠন; 
• িমিটংগুেলার িবনয্াস (ফমর্য্াট), যা NYS উ�ু� সভা সং�া� আইেনর (ওেপন িমিটং 

লয্, OML) শতর্াবলী অনুযায়ী হেব। 
• OML অনুযায়ী েকারাম;  
• িপতামাতা এবং কমর্ী সদসয্েদর িনবর্াচন প�িত;  
• েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত) বাছাই প�িত;  
• CBO-সমূহ এবং িশক্ষাথর্ী সদসয্ বাছাইেয়র প�িত, েযখােন �েযাজয্; 
• েময়ােদর ৈদঘর্য্ (দুই বছর); 
• েময়ােদর সীমা (অথর্াৎ এমন একিট সময়সীমা যা X#-গুেলা ধারাবািহক েময়াদ 

অিত�ম করেব না, যিদ অনয্ েকউ �িতেযািগতা না কের, অথবা েময়ােদর সীমা 
উে�খ না করা হয়); 

• েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত) এবং দলীয় সদসয্েদর অপসারেণর �ি�য়া এবং কারণ;  
• িস�া� �হেণর প�িত এবং যিদ িটম বা দেলর মােঝ �� িনরসেনর �েয়াজন হয়, 

েসেক্ষে� কী �ি�য়া অনুসরণ করা হেব:  
• শূনয্ পদসমূহ পূরণ করা;  
• িমিটং চলাকােল পযর্েবক্ষকেদর ভূিমকা;  
• িমিটংেয় কারা কথা বলেত পাের;  
• আেলাচয্সূিচ কীভােব ধাযর্ হয়;  
• িটম বা দলিট �িত িশক্ষা বছের অবশয্ই কমপেক্ষ দশ বার িমিলত হেব;  
• কতগুেলা িমিটংেয় অনুপি�ত থাকা যােব, এবং িনেদর্িশত সংখয্ার েবিশ িমিটং 

অনুপি�ত থাকার ফলাফল; 
• আবিশয্ক-নয় এমন িপতামাতা সদেসয্র েময়াদ ধারাবািহকভােব ধাযর্ করা যােব িকনা; 

এবং  
• একজন েসে�টাির আেছন। 

3. SLT-সমূেহর তােদর উপিবিধর মাধয্েম আবিশয্ক হেত পাের েয তারা অনয্ �ুল কিমিটগুিলর 
সােথ বসুক এবং সম�য় রাখুক এিট িনি�তকরেণর লেক্ষয্ যােত সকল �ুল-িভি�ক কিমিটগুিল 
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CEP-েত বিণর্ত একই লেক্ষয্ কাজ করুক েযমন পয্াের� অয্ােসািসেয়শন/পয্াের� িটচার 
অয্ােসািসেয়শন (PA/PTA), এবং টাইেটল ওয়ান পয্াের� অয্াডভাইজির কাউি�ল (PAC) 

4. SLT উপিবিধগুেলা দলীয়ভােব কমপেক্ষ ি�বািষর্কভােব পযর্ােলািচত হওয়া উিচত।  �িতিট SLT 
ি�ি�পােলর দািয়��া� বয্ি�র মাধয্েম, অবশয্ই তােদর সদসয্েদর নাম এবং েযাগােযােগর 
তথয্ এবং তােদর বতর্মান উপিবিধর একিট কিপ DLT এবং সুপািরনেটনেডে�র দািয়��া� 
বয্ি�র কােছ 31 অে�াবেরর মেধয্ �দান করেব।  এছাড়া, SLT সদসয্েদর নাম এবং 
েযাগােযােগর তথয্ অবশয্ই DOE-র �ুেড� পয্াের� িলডারিশপ ক�য্া� ইনফরেমশন (SPLCI) 
েপাটর্ােল আপেলাড করেত হেব। SLT-এর উপিবিধসমূহ অবশয্ই DOE-এর আই�য্ান েপাটর্ােল 
আপেলাড করেত হেব। যিদ SLT তার উপিবিধসমূেহ েকােনা পিরবতর্ন কের অথবা সদসয্পেদ 
েকােনা পিরবতর্ন হয়, তেব পিরবতর্েনর িবজ্ঞি� অবশয্ই আই�য্ান েপাটর্ােল আপেলাড করেত 
হেব। 

G. SLT িমিটংসমূহ 
1. সময়সূিচকৃত িমিটংসমূহ 

SLT-সমূহ �িত িশক্ষা বছের মােস নূয্নতম একবার িমিলত হেব এবং এেত সামার 
িমিটংগুেলাও অ�ভুর্�, যিদ তা SLT-এর উপিবিধেত অ�ভুর্� থােক। িমিটংগুিল অবশয্ই �ুেল 
অথবা DOE-এর �া�েণ অনুি�ত হেব এবং িপতামাতা সদসয্েদর (িদেন অথবা স�য্ায়) 
সুিবধাজনক সময় অনুযায়ী সময়সূিচ করা হেব, তেব েসগুেলা িশক্ষা-িনেদর্শনা েদয়ার সময় 
নয়।   
আবিশয্ক সদসয্গণ অথবা তােদর দািয়ে� িনযু� বয্ি�গণ সকল SLT িমিটংেয় েযাগদান 
করেবন বেল �তয্ািশত। 

2. OML শতর্সমূহ 
SLT িমিটংগুিল NYS-এর উ�ু� সভা সং�া� আইেনর (ওেপন িমিটংস লয্) শতর্াধীন এবং 
এর ফেল SLT-গুেলা অবশয্ই সকল �েযাজয্ OML শতর্াবলী েমেন িমিটং পিরচালনা করেব। 
এেত অ�ভুর্� িক� এিটেতই সীিমত নয় িমিটং পিরচালনা সময় িভিডওকনফােরি�ংেয়র 
বয্বহার এবং সকল েনািটেসর শতর্ পূরণ। 

3. কাযর্িববরণী 
�িতিত িমিটংেয়র উপি�িত এবং কাযর্িববরণীর অবশয্ই সংরক্ষণ করেত হেব। SLT িমিটংেয়র 
কাযর্িববরণী �ুেল অবশয্ই সংরিক্ষত থাকেব এবং DOE-এর আই�য্ান েপাটর্ােল 
(www.iplanportal.com) আপেলাড করা হেব। SLT িমিটংগুেলার কাযর্িববরণী অবশয্ই 
�িতিট িমিটং অনুি�ত হবার দুই স�ােহর মেধয্ �ুল কিমউিনিটর কােছ লভয্ করেত হেব। 

H. �িতমােসর SLT কয্ােল�ার 
SLT-এর �িতমােসর কয্ােল�াের উি�িখত থােক আবিশয্ক মািসক পদেক্ষপসমূহ েযগুিলেত SLT-
সমূহ সংি�� থাকেব - এিট িনি�তকরেণর জনয্ েযন সকল �াথর্সংি��েদর সােথ, CEP, পয্াের� 
এবং ফয্ািমিল এনেগজেম� পিলিস, এবং �ুল-পয্াের� চুি�র েযৗথ �ণয়ন এবং পযর্ােলাচনায়, 
পরামশর্ এবং সহেযািগতা করা হয়। SLT-গুিলর তােদর মািসক িমিটং সহজীকরেণ কয্ােল�ার 
বয্বহার এবং �েয়াজন অনুযায়ী বাড়িত আেলাচয্সূিচর িবষয় অ�ভুর্� করা উিচত। 

I. SLT সদেসয্র পাির�িমক 

http://www.iplanportal.com/
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বািষর্ক $300 পাির�িমক লােভর েযাগয্ হেত, SLT সদসয্গণ, এর অ�ভুর্� িশক্ষাথর্ী এবং CBO 
�িতিনিধগণ, অবশয্ই �িত বছর অনুেমািদত SLT কমর্কাে�র 30 ঘ�া পূরণ করেব এবং CEP 
এবং বােজট িবষয় স�িকর্ত একিট আবিশয্ক ে�িনং েসশেন েযাগদান করেব, েয ে�িনংিট 
িডপাটর্েম� এডুেকশন (DOE) কতৃর্ক অফার করা হয়।  দেলর সদসয্েদর মেধয্ যারা �িশক্ষেণ 
অংশ�হণ করেবন িক� 30 ঘ�ার কম পিরেষবা েদেবন, তারা সমানুপাত িভি�েত ভাতার জনয্ 
অনুেরাধ করেত পােরন। 
SLT সদসয্গণ অথর্ বছেরর শুরু, যা 1 জুলাই েথেক আর� হেয় পরবতর্ী বছেরর 30 জুেন েশষ 
হয়-েসই সমেয়র মেধয্ তােদর পূরণ করেত সক্ষম হেবন। দেলর সদসয্েদর জনয্ পাির�িমেকর 
সকল অনুেরাধ জম েদয়ার েশষ সময়সীমা হেলা িশক্ষা বছেরর েশষ দা�িরক (অিফিশয়াল) িদন। 
SLT-গুেলা, েযগুেলা �ী�কালীন মাসগুেলােত িমিটং করেত স�ত, েযমনিট তােদর উপিবিধেত 
নিথভু�, তারা সদসয্ ভাতার জনয্ বাড়িত অথর্ বরা� করেত পাের। িনয়িমত িশক্ষা বছের েযসব 
SLT সদসয্ ইেতামেধয্ 30 ঘ�া পূরণ কেরেছ তারা সামার মাসগুিলেত বাড়িত SLT পিরেষবার 
জনয্ ভাতা লােভ েযাগয্ হেত পাের যা হেব �িত ঘ�ায় $10.00 হাের �িত সদেসয্র জনয্ সেবর্া� 
ঘ�া। 
দেলর সদসয্গণ যত ঘ�া পিরেষবা িদেয়েছ তা নিথভু� সকল েরকডর্ �ি�য়াকরেণর জনয্ 
েচয়ারপাসর্েনর (সভাপিত) কােছ জমা েদয়া হেয়েছ, তা িনি�ত করার জনয্ দায়ব�। 
সদসয্গণ �েতয্েক আলাদাভােব অবশয্ই বািষর্ক ভাতা �হণ না পিরতয্াগ কের �ুেলর অনয্ কােজ 
বয্বহাের েসিট তার িনজ িস�া�। িটেমর উপিবিধ েকােনা িনিদর্� পছ� িনয়�ণ কের না। 

J. SLT-এর অিধকারসমূহ এবং দায়-দািয়� 
1. কি�েহনিসভ এডুেকশন �য্ান (সামি�ক িশক্ষা পিরক�না) এবং �ুল-িভি�ক বােজট 

ে�ট এডুেকশন আইেনর েসকশন 2590-h অনুযায়ী, �ুেলর েনতৃ�দানকারী দেলর (�ুল 
িলডারিশপ িটম, SLT) দািয়� হেলা �েতয্ক িশক্ষা বছের �ুল-িভি�ক বােজেটর সে� স�িত 
েরেখ একিট �ুেলর সমি�ত িশক্ষাগত পিরক�না (�ুল কমি�েহনিসভ এডুেকশনাল �য্ান, 
CEP) �ণয়ন করা। �ুল-িভি�ক বােজট একিট আিথর্ক মাপকািঠ �দান কের যার মেধয্ SLT 
িশক্ষাথর্ীেদর চািহদা পূরেণ এবং �ুেলর িশক্ষাগত ে�া�াম পিরক�নার উে�েশয্ িবিভ� লক্ষয্ 
ও উে�শয্ িনধর্ারণ কের। 
�ুল-িভি�ক বােজট ৈতিরর পাশাপািশ CEP ৈতির করা হেব যােত এিট বােজট ৈতিরেত িস�া�-
�হণ �ি�য়ািট অবিহত করেত পাের এবং এর ফেল CEP ও বােজেট সাম�সয্ হয়।  
ি�ি�পাল, িযিন �ুল-িভি�ক বােজট ৈতিরর জনয্ দায়ব�, িতিন CEP-র সােথ বােজট েযন 
সাম�সয্পূণর্ হয় তা িনি�ত করেত এই �ণয়ন �ি�য়ার সময় SLT-িটর সােথ পরামশর্ 
করেবন।  ি�ি�পাল �ুল-িভি�ক বােজট সং�া� িবষেয় চূড়া� িস�া� �হণ কেরন। 
CEP এবং �ুল-িভি�ক বােজেটর সম�য় িনি�ত করেত, েযেকােনা SLT সদসয্ (SLT-এর 
পক্ষ হেয়) গয্ালাি� েটবল অভ অেগর্নাইেজশন িরেপাটর্ যার টাইেটল “পাবিলক/SLT িভউ” 
(কমর্�ােনর ID এবং েগাপনীয় তথয্ স�াদনাসহ) �িত েসেম�াের দুই বার অনুেরাধ জানােত 
পাের এবং, তার �িতউ�ের এই িরেপাটর্ ি�ি�পাল 5 �ুল িদবেসর মেধয্ পাঠােবন।  এছাড়া, 
েযেকােনা SLT সদসয্ DOE ওেয়বসাইট েথেক গয্ালাি� বােজট বরা�সমূহও েপেত পােরন, 
যা নতুন অথর্ বছের যখন এই বরা� েদয়া হয় তখন েপা� করা হয়, এবং এর সােথ গয্ালাি� 
েটবল অভ অেগর্নাইেজশন সামাির িরেপাটর্স্, যা �িত িশক্ষা বছেরর শুরুেত েপা� করা হয়। 
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2. �ুল-িভি�ক বােজট জমাদান এবং চূড়া�করণ 
ি�ি�পাল অবশয্ই �ুল-িভি�ক বােজটিট. েয CEP-এর সােথ সমি�ত েসই যু�স�তার িলিখত 
বয্াখয্াসহ ��ািবত �ুল-িভি�ক বােজটিট SLT-িট এবং কিমউিনিট অথবা হাই �ুল 
সুপািরনেটনেডে�র কােছ জমা েদেবন। যুি�স�তা িলিখতভােব জমাদান েকান ধরেন ও 
উপােয় হেব তা সুপািরনেটনেড� িনধর্ারণ করেবন।  
যিদ SLT সদসয্গণ (ি�ি�পাল িভ� অনয্ েকউ) স�ত হন েয, �ুল-িভি�ক বােজট CEP-এর 
সােথ সমি�ত, েসেক্ষে� SLT-েক ি�ি�পােলর যুি�স�তার উ�র জমা িদেত হেব না। যিদ, 
তবুও, SLT সদসয্গণ (ি�ি�পাল িভ� অনয্ েকউ) একিট ঐকমেতয্ েপৗঁেছন েয, তারা 
ি�ি�পােলর যুি�স�তার সােথ অস�ত েয, �ুল-িভি�ক বােজট CEP-এর সােথ সমি�ত এবং 
ি�ি�পােলর ��ািবত বােজট CEP-এেত বিণর্ত লক্ষয্ এবং নীিতর সােথ অসাম�সয্পূণর্, তাহেল 
SLT যুি�স�তার একিট িলিখত উ�র কিমউিনিট বা হাই �ুল সুপািরনেটনেডে�র কােছ 10 
�ুল িদবেসর মেধয্ পাঠােত পােরন। 
যিদ SLT-এর সদসয্গণ (ি�ি�পাল িভ� অনয্ েকউ) েকােনা উ�র জমা েদন, তাহেল কিমউিনিট 
অথবা হাই �ুল সুপািরনেটনেড� SLT-েক একিট িলিখত উ�র �দান করেবন যা উ�র 
পাওয়ার 10 �ুল িদবেসর মেধয্ হেব।  সুপািরনেটনেডে�র উ�ের এই িববাদ েয �ুল-িভি�ক 
বােজট CEP-এর সােথ সমি�ত িকনা, েসিবষয়িটর একিট িস�া� অ�ভুর্� থাকেব, পযর্ােলািচত 
তেথয্র িববরণ, এবং িস�াে�র িভি�। এই িস�া� পাওয়ার পর, ি�ি�পাল অবশয্ই অিতস�র 
�ুল-িভি�ক বােজট সংেশাধন করেবন এবং/অথবা SLT অবশয্ই CEP সংেশাধন করেব, 
েযমনিট �েযাজয্, যা হেব সুপািরনেটনেডে�র উ�েরর িনেদর্শনা অনুযায়ী। 
চূড়া�িট করেত, �ুল-িভি�ক বােজট অবশয্ই কিমউিনিট অথবা হাই �ুল সুপািরনেটনেড� 
কতৃর্ক অনুেমািদত হেত হেব, িযিন অবশয্ই আনু�ািনক �ীকৃিত েদেবন েয বােজটিট CEP-এর 
সােথ সমি�ত। 
চূড়া� CEP এবং �ুল-িভি�ক বােজট DOE অথবা �ুেলর �ািত�ািনক ওেয়বসাইেট েপা� 
করার পাশাপািশ যথাযথ েস�াল েপাটর্ােলও জমা েদয়া হেব, এবং হয় একিট কাগেজর কিপ 
নয়েতা ইেল�িনক কিপ �েতয্ক  SLT সদসয্েক �দান করা হেব। 

3. সবর্স�িতর িভি�েত িস�া� �হণ 
• SLT অবশয্ই সবর্স�িতর-িভি�েত গৃহীত িস�া�িট বয্বহার করেব এবং যিদ CEP 

িবষেয় ঐকমেতয্ েপৗঁছুেত সক্ষম না হয়, তাহেল অবশয্ই সহায়তা চাইেব।  যিদ একিট 
CEP ৈতির যা �ুল-িভি�ক বােজেটর সােথ সমি�ত - এই িবষয়িটেত সেবর্াস�িতেত 
েপৗঁছুেত সক্ষম না হওয়া যায়, SLT সহায়তা চাইেব িডি�� িলডারিশপ িটেমর (DLT) 
কােছ এবং যিদ েসিট সফল না হয়, তাহেল এিট সহায়তা চাইেব কিমউিনিট অথবা 
হাই �ুল সুপািরনেটনেডে�র কােছ।  

• SLT সদসয্গণ, ি�ি�পাল বয্িতেরেক, েযেকােনা িস�া� যা ি�ি�পাল �হণ কেরেছন 
েসিটেত মতাৈনকয্ েপাষণ করেত পােরন েযখােন SLT সদসয্গণ (ি�ি�পাল 
বয্িতেরেক) একিট ঐকমেতয্ েপৗঁেছন েয, িস�া�িট �ুেলর িবদয্মান CEP-েত বিণর্ত 
লক্ষয্ এবং নীিতর সােথ অসাম�সয্পূণর্, তাহেল তারা একিট িলিখত অিভেযাগ 
কিমউিনিট অথবা হাই �ুল সুপািরনেটনেডে� কােছ জমা িদেত পােরন।  
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• কিমউিনিট ও হাই �ুল সুপািরনেটনেড� SLT-এর সদসয্েদর ঐকয্মেতয্ েপৗঁছােত 
সহায়তা িদেত েচ�া করেবন।  যিদ এই ধরেনর সহায়তা চাওয়া এবং পাওয়ার পরও, 
SLT যিদ তারপরও CEP িবষেয় ঐকমেতয্ েপৗঁছুেত সক্ষম না হয়, তখন 
সুপািরনেটনেড� CEP ৈতির সং�া� িবষেয় িস�া� েনেবন।  তেব 
সুপািরনেটনেডে�র CEP সং�া� িস�া� �হণ শুধুমা� েশষ অবল�ন িহেসেব গৃহীত 
হেব, যখন SLT-এর সদসয্েদর মেধয্ ঐকমতয্ �িত�ার উপেরাি�িখত সকল �েচ�া 
বয্থর্ হেয় যােব।  

• সুপািরনেটনেড� SLT এবং ি�ি�পােলর কােছ একিট িলিখত উ�র েদেবন �াথিমক 
অিভেযাগ পাওয়ার 10 �ুল িদবেসর মেধয্, েয উ�রিটেত পযর্ােলািচত তেথয্র একিট 
িববরণ এবং িববাদ স�িকর্ত সুপািরনেটনেডে�র িস�াে�র িভি� অ�ভুর্� থাকেব। 

4. C-30 পরামশর্ 
SLT �ুেলর �াফ িনেয়াগ বা বরখা� করার জনয্ দািয়��া� নয়।  তেব, চয্াে�লেরর �িবধান 
C-30 অনুযায়ী অবশয্ই �ুেল ি�ি�পাল বা অয্ািস�য্া� ি�ি�পােলর �াথর্ী িনেয়ােগর আেগ 
SLT -এর সােথ কথা বলেত হেব। 
SLT সদসয্গণ চয্াে�লেরর �িবধান C-30-েত উি�িখত শতর্াবলীর অনুবিতর্তায় েলেভল ওয়ান 
(I) C-30 কিমিটেত পিরেষবা েদয়ার েযাগয্। তেব, যিদ SLT েথেক েলেভল ওয়ান (I) কিমিটেত 
কাজ করার জনয্ েকােনা িপতামাতা না পাওয়া যায়, তাহেল েলেভল ওয়ান (I) কিমিটর 
েচয়ারপারসন �ুেলর PA/PTA-এর কমর্কতর্ােদরেক কাজ করার ��াব েদেবন। 

5. বািষর্ক মূলয্ায়ন 
সকল SLT সদসয্ (ি�ি�পাল বয্িতেরেক) অবশয্ই  কিমউিনিট িডি�� বা হাই �ুল 
সুপািরনেটনেডে�র কােছ সংি�� বছেরর SLT-এর সদসয্েদর মেধয্ একিট কাযর্কর, সি�িলত 
িস�া�-�হণমূলক স�কর্ িবষয়ক ি�ি�পােলর েরকেডর্র উপর বািষর্ক �িতেবদন জমা েদেব। 
ি�ি�পাল ফেমর্র �ুল িলডারিশপ িটম (SLT) মূলয্ায়ন কিমউিনিট িডি�� অথবা হাই �ুল 
সুপািরনেটনেডে�র কােছ SLT-এর চূড়া� িমিটং জুেনর আেগ জমা িদেত হেব। কিমউিনিট 
িডি�� অথবা হাই �ুল সুপািরনেটনেড� অবশয্ই িশক্ষা বছেরর েশষ িদেনর মেধয্ সকল 
বািষর্ক মূলয্ায়ন �াি�র িবষয়িট িনি�ত করেবন। 

6. �ুল বয্বহােরর ��াবসমূহ 
সুপািরনেটনেড� �ুেলর জনয্ েযেকােনা �ুল-পুনগর্ঠন স�িকর্ত িবষয় SLT-এর সােথ পরামশর্ 
করেবন। েকােনা একিট �ুল ব� অথবা �ুল বয্বহােরর উে�খেযাগয্ পিরবতর্েনর সকল 
��ােবর িবষেয়, �ুেল অনুি�ত েযৗথ পাবিলক শুনািনেত SLT অংশ�হণ করেব। চয্াে�লেরর 
�িবধান A-190 েদখুন। �ুল পুনগর্ঠন স�িকর্ত আরও তেথয্র জনয্, অনু�হ কের অিফস অভ 
িডি�� �য্ািনং-এর সােথ ODPOperations@schools.nyc.gov িঠকানায় েযাগােযাগ করুন।  

7. িবি�ং/কয্া�াস কাউি�লসমূহ 
েযসব িবি�ংেয় একািধক �ুল অবি�ত, েসসব �ােনর SLT-গুেলােক পার�িরক উে�েগর 
িবষয়গুিল আেলাচনা করেত বছের অ�ত দুইবার অেলাচনায় বসেত উৎসািহত করা হয়। �ুল 
পিরক�না এবং পযর্ােলাচনা দেল তার ভূিমকা িহেসেব, SLT হেলা �ুেলর েক�ীয় সম�য়কারী 
িটম, এবং এর উিচত িবি�ংেয় অবি�ত কমউিনিটগুিলর মােঝ েযাগােযাগ সহজীকরেণ সহায়তা 
�দান করা (েযমন চয্াে�লের �িবধান A-414-এর অধীেন �ুল েসফিট কিমিট) 

mailto:ODPOperations@schools.nyc.gov
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8. কিমউিনিট এবং িসিটওয়াইড এডুেকশন কাউি�ল 
কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�েলর (CEC) সদসয্গণ তােদর িনজ� কিমউিনিট �ুল িডি�ে�র 
�ুলগুেলার SLT-েত িলঁয়ােজা পেদ কাজ কেরন।  িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুল (CCHS) 
সদসয্গণ িসে�মবয্াপী হাই �ুলগুিলর জনয্ একই দািয়ে� কাজ কের, েযমনিট �িতিট CEC-
এর আসন সদসয্গণ িডি�� 75 �ুলগুিলর েক্ষে� কের।  এই িলঁয়ােজা িবষয়ক কাযর্কলােপর 
মেধয্ রেয়েছ পযর্েবক্ষক এবং/অথবা উপ�াপক িহেসেব িমিটংগুিলেত েযাগদান এবং SLT 
সদসয্েদর আম�েণ SLT কিমিট এবং সাবকিমিটগুেলােত অংশ�হণ। 

9. িপতামাতােদর সােথ পরামশর্ 
েফডােরেলর শতর্ পূরণ করেত, েযমনিট এিলেম�াির এবং েসেক�াির এডুেকশন আইেন 
(ESEA) বিণর্ত, স�িত যা এভির �ুেড� সাকিসডস্ অয্া� (ESSA) িহেসেব পুনরায়-
অনুেমািদত হেয়েছ, �ুল এবং িডি�� িলডারিশপ িটমগুেলা েফডােরল পিরেশােধর তহিবল 
(েযমন, টাইেটল ওয়ান অনুদােনর অথর্) এবং ে�া�াম পিরক�না বয্বহাের িপতামাতা 
�িতিনিধেদর সােথ পরামেশর্র বাহন িহেসেব পিরেষবা �দান করেব।  এই আবিশয্ক পরামশর্ 
েয করা হেয়েছ েসিট যাচাই করার জেনয্ �ুল এবং িডি�� িলডারিশপ িটম �ামাণয্ নিথ 
ফাইেল সংরক্ষণ করেব। 

10. িস�া� �হণ/সমসয্া সমাধান 
SLT-গুেলা সকল CEP এবং বােজট স�িকর্ত িবষেয় তােদর িস�া� �হেণর প�া িহেসেব 
অবশয্ই একিট সবর্স�িত-িভি�ক িস�া�-�হণ �ি�য়া বয্বহার করেব। সকল িবষেয় 
সবর্স�িতেত েপৗঁছার সেবর্া� �েচ�া করা উিচত, িক� �শাসিনক িবষয়সমূহ সংখয্াগির� 
েভােট অনুেমািদত হেত পাের (েযমন উপিবিধ �হণ এবং সংেশাধন, িমিটংগুিলর সময়সূিচ 
ৈতির, কাযর্-িববরণীর অনুেমাদন, কমর্কতর্া িনবর্াচন)  িটমগুেলােক অবশয্ই 
সহেযািগতামূলকভােব সমসয্া সমাধান ও সমাধান অে�ষেণর উপায় এবং যখন �েয়াজন, 
কাযর্কর �� িনরসেনর েকৗশল ৈতির করেত হেব। 
যখন েকােনা িটম একিট সমসয্া সমাধােনর সবর্া�ক �েচ�া কেরেছ এবং সদসয্গণ স�িতেত 
েপৗঁছুেত পােরিন, তখন িটমেক DLT-এর কাছ েথেক সহায়তা চাইেত হেব। DLT সহায়তার 
অনুেরাধ পাবার পর, তােদর জবাব েদয়ার জনয্ দশ িদন থাকেব। যিদ DLT দশ িদেনর মেধয্ 
উ�র না েদয় অথবা তােদর উ�র SLT কতৃর্ক গৃহীত না হয়, তেব SLT কিমউিনিট অথবা 
হাই �ুল সুপািরনেটনেডে�র কােছ সহায়তা চাইেব।  
যখন িটম বা দেলর সদসয্গণ �ুেলর ি�ি�পােলর কাছ েথেক তথয্ েপেত অথবা তার সােথ 
পরামশর্ করেত সমসয্ার মুেখামুিখ হন এবং সমাধােন সহায়তা েপেত চান, তখন তারা DLT 
অথবা সুপািরনেটনেড� অথবা িনেয়ািজত েক�ীয় �ােফর কােছ সহায়তা চাইেত পােরন। 

K. �িশক্ষণ এবং সহায়তা 
DLT-গুেলা SLT-েদর পথ-িনেদর্শনা �দান করেব এবং SLT-গুেলার কাছ েথেক এই �িবধােনর 
বা�বায়ন সং�া� অনুস�ােনর জবাব েদেব। 
DLT-গুেলা, DOE-এর েস�াল অিফস ফর �ুল িলডারিশপ-এর (িডিভশন অভ েডপুিট চয্াে�লর) 
অথবা তার পূবর্সূির অিফস েথেক সহায়তা িনেয় SLT-গুেলােক সমি�ত িশক্ষা পিরক�না 
(কি�েহনিসভ এডুেকশন �য্ান, CEP) ৈতির এবং টাইেটল ওয়ান (I) ে�া�ােমর শতর্াবলী 
বা�বায়েন �িশক্ষণ �দান করেব। 
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L. েক্ষাভ �কাশ এবং অিভেযাগ 
1. িনবর্াচন িবষেয়র িবিভ� সমসয্া স�িকর্ত েক্ষাভ �কাশ: 

a. িপতামাতাগণ তােদর স�ান েয �ুেল পেড় েসিটর SLT-েত পিরেষবা েদয়ার জেনয্ 
িপতামাতােদর িনবর্াচন স�েকর্ একিট িলিখত অিভেযাগ দােয়র করেত পাের। সকল 
িনবর্াচন সংি�� অিভেযাগ: 

i. সুপািরনেটনেডে�র কােছ অবশয্ই িলিখতভােব জমা িদেত হেব এবং 
অিভেযাগকারীর(েদর) নাম ও তােদর সােথ েযাগােযাগ করা েযেত পাের 
এমন একিট েফান ন�র অথবা ইেমইল িঠকানা অবশয্ই থাকেত হেব। 
েবনামী অিভেযাগ এবং সশরীের উপি�ত হেয় অথবা েফােন দােয়র করা 
অিভেযাগ গৃহীত হেব না। 

ii. িনবর্াচন সং�া� িমিটং অথবা ফলাফল যিদ পের েঘািষত হয়, তেব তার 5 
কয্ােল�ার িদবেসর মেধয্ অবশয্ই অিভেযাগ জমা িদেত হেব। 

iii. এই �িবধান অথবা SLT-এর উপিবিধসমূেহর েকান িনিদর্�, বা�ব ল�ন 
অবশয্ই অিভেযােগ থাকেত হেব। 

b. িনবর্াচন সংি�� অিভেযােগর িস�া� 
i. অিভেযাগ পাবার 10 কয্ােল�ার িদবেসর মেধয্, সুপািরনেটনেড� িলিখতভােব 

একিট িস�া� জাির করেবন। সুপািরনেটনেড� িনবর্াচন সংি�� অিভেযাগ 
তদে� অথবা িস�া� দােন উপযু� গিঠত �পগুেলার সহায়তা চাইেত 
পােরন। 

ii. সুপািরনেটনেডে�র িস�া� অিফস অভ ফয্ািমিল অয্া� কিমউিনিট 
এমপাওয়ারেম�-এর (FACE) অথবা তার উ�রসূির অিফেসর কােছ আিপল 
করা েযেত পাের। সুপািরনেটনেডে�র িস�া� পাওয়ার 5 িদেনর মেধয্ 
আিপল অবশয্ই িলিখতভােব জমা িদেত হেব। আিপল পাবার 5 িদেনর মেধয্ 
FACE সুপািরনেটনেডে�র িস�া� িনি�ত কের, বদল কের, অথবা 
পিরবতর্ন কের একিট িচিঠ ইসুয্ করেব। বদল করা/পিরবতর্ন করার 
কারণসমূহ সীিমত: 

1. এই �িবধান অথবা SLT উপিবিধসমূেহর েকান ভুল বয্াখয্া।  
2. এই �িবধােন বিণর্ত অিভেযাগ দােয়র �ি�য়া অনুসরেণ বয্থর্তা।  
3. নতুন তথয্ লভয্ হওয়া েয সুপািরনেটনেড� তার িস�া� �হেণর 

সময় লভয্ িছল না। 
iii. FACE-এর িস�া�ই চূড়া� এবং বাধয্বাধকতাযু�। সকল িস�া� 

অনুেরাধ�েম জনসাধারেণর কােছ লভয্ হেব। যখন যথাযথ, ইসুয্কৃত িস�া� 
েথেক বয্াি�গতভােব শনা�েযাগয্ তথয্ বাদ েদয়া হেব। 

2. অিভেযাগ অথবা িবেরাধসমূহ 
িনবর্াচেনর সােথ স�ৃ� অনয্ সকল অিভেযাগ, িবেরাধ, �� অথবা ল�েনর সমাধােন SLT-
গুেলার অভয্�রীণভােব কাজ করা উিচত। SLT-েক অবশয্ই অিভেযাগ অথবা অিভযু� ল�েনর 
িবষেয় আেলাচনা করেত হেব এবং যথাযথ ��ােবর উপর েভাট করেত হেব। যিদ তারা 



A-655 �ুল এবং িড�ে�র েনতৃ�দানকারী দলসমূহ 6/18/2026 
 

 
16 

T-40204 Chancellor's Regulation A-655 (Bangla) 

অভয্�রীণভােব সমাধান করেত সক্ষম না হয়, তাহেল তারা তােদর DLT-এর কােছ সহায়তার 
অনুেরাধ জানােত পাের। 
SLT উপিবিধর েকােনা ল�েনর কারেণ SLT েভােটর ফল�িতেত একজন SLT সদসয্েক 
িনেষধাজ্ঞা েদয়া হেল, েসই SLT সদসয্ সুপািরনেটনেডে�র কােছ আিপল করেত পােরন। 
SLT েভােটর 5 িদেনর মেধয্ সুপািরনেটনেডে�র কােছ অবশয্ই িলিখতভােব আিপলিট জমা 
িদেত হেব এবং অিভেযাগকারীর নাম ও এর সােথ তার সােথ েযাগােযাগ করা েযেত পাের 
এমন একিট েফান ন�র অথবা ইেমইল িঠকানা অবশয্ই েসখােন থাকেত হেব। এই �িবধান 
অথবা SLT-এর উপিবিধসমূেহর েকানও িনিদর্�, বা�ব ল�ন অবশয্ই আিপলিটেত উে�খ 
করেত হেব। 
এই আিপল পাওয়ার 10 কয্ােল�ার িদবেসর মেধয্, সুপািরনেটনেড� িলিখতভােব একিট 
িস�া� জাির করেবন। সুপািরনেটনেড� আিপলিট তদে� অথবা িস�া� �হেণ উপযু� গিঠত 
দলগুিলর সহায়তা চাইেত পােরন।  সুপািরনেটনেডে�র িস�া�ই চূড়া� এবং 
বাধয্বাধকতাযু�। সকল িস�া� অনুেরাধ�েম জনসাধারেণর কােছ লভয্ হেব। যখন যথাযথ, 
ইসুয্কৃত িস�া� েথেক বয্াি�গতভােব শনা�েযাগয্ তথয্ বাদ েদয়া হেব। 

II. িডি�� িলডারিশপ িটম 
A. গঠন 

1. আবিশয্ক সদসয্বৃ� 
DLT-এর আবিশয্ক সদসয্গণ হেলন: 
• কিমউিনিট সুপািরনেটনেড� (অথবা িনেয়ািজত বয্ি�) 
• হাই �ুেলর সুপািরনেটনেড�(গণ) (অথবা িনেয়ািজত বয্ি�) েভৗগিলকভােব িডি�ে� অবি�ত 

হাই �ুলগুেলার জনয্ দায়ব�। 
• CSA �িতিনিধগণ (একিট K-8 এবং একিট HS) 
• UFT �িতিনিধগণ (একিট K-8 এবং একিট HS) 
• DC 37-এর �িতিনিধ 
• িডি�� ে�িসেড�স্ কাউি�েলর ে�িসেড� (অথবা িনেয়ািজত বয্ি�) 
• বেরা হাই �ুল ে�িসেড�স্ কাউি�েলর ে�িসেড� (অথবা িনেয়ািজত বয্ি�) 
• টাইেটল ওয়ান (I) িডি�� পয্াের� অয্াডভাইজির কাউি�েলর েচয়ারপাসর্ন (অথবা িনেয়ািজত 

বয্ি�) 
• কিমউিনিট এডুেকশন কাউি�েলর �িতিনিধ 
• দুইজন িশক্ষাথর্ী �িতিনিধ (একজন হাই �ুল িশক্ষাথর্ী এবং একজন িমডল্ �ুল িশক্ষাথর্ী), যারা 

হাই �ুল সুপািরনেটনেডে�র(েদর) সােথ পরামশর্ সােপেক্ষ কিমউিনিট সুপািরনেটনেড� �ারা 
িনবর্ািচত হন। 

2. আবশয্ক নয় এমন সদসয্বৃ� 
কিমউিনিট িভি�ক সংগঠনসমূহ (CBO), একিট িসিটওয়াইড কাউি�েলর একজন সদসয্ যার স�ান 
েভৗেগািলকভােব িডি�ে� অবি�ত একিট �ুল বা ে�া�ােম পড়েছ, এবং িডি�� 79 
সুপািরনেটনেড� অথবা তার মেনািনেত বয্ি�ও DLT-েত অ�ভুর্� হেত পাের। 

3. িডি�� 75 
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িডি�� 75-এর জনয্ও একিট DLT-এর আবিশয্কতা রেয়েছ। িডি�� 75-এর DLT-েত থাকেব 
িডি�� 75 সুপািরনেটনেড�,  একজন CSA এবং একজন UFT �িতিনিধ, এবং িডি�� 75 
ে�িসেড�স্ কাউি�েলর ে�িসেড� (তার দািয়ে� িনযু� বয্ি�)।  CBO-সমূহ এবং িসিটওয়াইড 
কাউি�ল অন ে�শাল এডুেকশেনর ে�িসেড�ও (অথবা িনেয়ািজত বয্ি�) িডি�� 75 DLT-েত 
অ�ভুর্� হেত পােরন। 

B. িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিট 
1. উে�শয্ 

DLT আেলাচনায় হাই �ুলসমূেহর চািহদা এবং িবেশষ িবষেয়র �ভাব, তােদর িশক্ষাথর্ীেদর পূণর্ 
�িতিনিধ� িনি�ত করেত, হাই �ুল �িতিনিধেদর িনেয় একিট িসিটওয়াইড িডি�� িলডারিশপ 
িটম কিমিট অবশয্ই গঠন করেত হেব এবং তারা �িত মােস িমিলত হেব �াসি�ক ডয্াটা পযর্ােলাচনা 
এবং হাই �ুল �ের েয িবষয়গুিল িশক্ষাথর্ী পারফরময্াে�র উপর �ভাব েফলেছ েসগুিল শনা� 
করেত। �িত মােসর িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিট (CHSDC) িমিটংেয়র একিট সার-সংেক্ষপ 
কিমিটর একজন (একািধক) সদসয্ (িযিন একজন িলঁয়ােজা িহেসেব পিরেষবা েদেবন) �ারা 
এবং/অথবা কিমউিনিট সুপািরনেটনেড� �ারা একিট কাযর্-িববরণীর �ব িবষয় িহেসেব �িতিট 
িডি�ে�র মািসক DLT িমিটংেয় িরেপাটর্ করেবন। DLT-গুিল েযেকােনা হাই �ুল-�েরর অংশীদার 
�িতিনিধেক অ�ভুর্�করণ অবয্াহত রাখেব এবং সাবকিমিটর িলঁয়ােজা কতৃর্ক উ�ািপত িবষয় 
আেলাচনা করেব যা িডি�ে�র সামি�ক �াদশ (12) ে�েডর েকৗশলগত পিরক�না এবং সমসয্া 
সমাধােনর অংশ। 

2. সদসয্পদ 
িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিটর আবিশয্ক সদসয্গণ হেলন: 
• হাই �ুল সুপািরনেটনেড�গণ 
• িডি�� 79 সুপািরে�নেড� 
• িডি�� 75 সুপািরে�নেড� 
• UFT হাই �ুল �িতিনিধ 
• CSA হাই �ুল �িতিনিধ 
• DC 37 হাই �ুল �িতিনিধ 
• �িতিট বেরা হাই �ুল ে�িসেড�স্ কাউি�ল েথেক দুজন িপতামাতা �িতিনিধ 
• �িতিট HS সুপািরনেটনেডে�র এখিতয়ার/িডি�� (HS সুপািরনেটনেড� �ারা বাছাইকৃত) 

েথেক একজন িশক্ষাথর্ী �িতিনিধ 
• েযখােন �েযাজয্, িডি�� 75 ে�িসেড�স্ কাউি�ল েথেক দুজন হাই �ুল িপতামাতার 

�িতিনিধ। 
CHSDC-এর সভাপিত হেবন একজন হাই �ুল (HS) সুপািরনেটনেড�, যােক িডিভশন অভ দয্া 
ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর িনেয়াগ েদেবন। �েতয্ক িশক্ষা বছেরর শুরুেত িনেয়াগ�া� CHSDC 
েচয়ারপাসর্েনর নাম CHSDC সদসয্েদরেক অবিহত করা হেব। 
CHSDC অবশয্ই ৈতির করেব উপিবিধসমূহ, যা এই �িবধােনর সােথ সাম�সয্পূণর্ভােব কিমিট 
সদসয্পদ এবং পিরচালনা (েযভােব েসকশন II.C.-এেত েরফারকৃত) স�িকর্ত �ধান িস�া� 
পিরচালনা করেবন। 

3. CHSDC-এর দায়দািয়� 
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CHSDC-এর সভাপিত বা েচয়ারপাসর্ন �িত মােসর CHSDC িমিটংেয়র সার-সংেক্ষপ ��না এবং 
েশয়ার করেবন এবং �িত িডি�� DLT িমিটংেয়র সময় একিট �ায়ী আেলাচয্সূিচভু� �ত� িবষয় 
িহেসেব উপ�াপন করেবন। 
�িতিট DLT-এর হাই �ুল সদসয্গণ একি�তভােব িস�া� েনেবন েক CHSDC-এর মািসক িমিটং 
েথেক পুেরা DLT-এর জনয্ তথয্, সং�ান, এবং উপকরণ সং�হ করার জনয্ দািয়��া� হেবন। 
হয় একেযােগ, অথবা েকােনা িনেয়াগ�া� হাই �ুল সদসয্ (HS সুপািরনেটনেড�গণ, UFT, CSA, 
DC 37, এবং/অথবা িপতামাতা) DLT-এর িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিটর িলঁয়ােজা িহেসেব 
কাজ করেবন। 
িডি�ে�র সামি�ক আিলর্ চাই�হুড েথেক �াদশ (12) ে�েডর েকৗশলগত পিরক�না এবং সমসয্া 
সমাধােনর অংশ িহেসেব DLT-গুেলা েকানও হাই �ুল-�েরর অংশীদার �িতিনিধেক অ�ভুর্� করা 
অবয্াহত রাখেব এবং িসিটওয়াইড হাই �ুল DLT কিমিটর িলঁয়ােজা কতৃর্ক উ�ািপত িবষয়গুিল 
আেলাচনা করেব। 
CHSDC সংি�� েযেকােনা স�াবয্ িবষয় ও উে�গ সমাধােনর জনয্ DOE েস�াল অিফস (িডিভশন 
অভ দয্া ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর) দািয়��া� থাকেব। 

C. উপিবিধ (বাই-লয্) 
1. �িতিট DLT এবং CHSDC অবশয্ই দায়দািয়� স�েকর্ �� িনেদর্শনা �দান করেত উপিবিধ 

(বাই-লয্) ৈতির করেব।   উপিবিধেত িটম/কিমিট সদসয্পদ এবং পিরচালনা স�িকর্ত �ধান 
িস�া�সমূহ অ�ভুর্� থাকেব। DLT/CHSDC উপিবিধ অবশয্ই এই �িবধােনর সােথ সাম�সয্পূণর্ 
হেব। DLT অথবা CHSDC-এর উপিবিধর েকানও ধারা এই �িবধােনর সােথ সাংঘিষর্ক হেল: 

• েসই ধারািট অেযাগয্ ও বািতল িবেবিচত হেব, এবং এই �িবধােনর ধারা িনয়�ণকারী 
ধারা িহেসেব িবেবিচত হেব। 

• এই ধারািট েযেকােনা DLT/CHSDC সদসয্েদর ��াব �ারা েযেকােনা DLT/CHSDC 
মািসক িমিটংেয় সংেশাধন করা েযেত পাের। 

• এই �িবধােনর সােথ সাংঘিষর্ক নয় এমন অনয্ সকল িবদয্মান ধারাগুেলা পূণর্মা�ায় 
কাযর্কর  থাকেব। 

2. সকল উপিবিধ অবশয্ই িনে�া� িবষয়গুেলা উে�খ করেব: 
• িটম/কিমিটর সদসয্গণ এবং েচয়ারপাসর্েনর ভূিমকা; 
• িটম/কিমিটর গঠন; 
• িমিটংেয়র কাঠােমা; 
• েকারাম;  
• েচয়ারপাসর্ন (সভাপিত) বাছাই প�িত;  
• CBO-সমূহ এবং িশক্ষাথর্ী সদসয্ বাছাইেয়র প�িত, েযখােন �েযাজয্; 
• েচয়ারপাসর্ন এবং সদসয্েদর অপসারণ �ি�য়া;  
• িস�া� �হেণর প�িত;  
• িমিটং চলাকােল পযর্েবক্ষকেদর ভূিমকা;  
• িমিটংেয় কারা কথা বলেত পােরন;  
• িটম বা দলিট �িত িশক্ষা বছের অবশয্ই কমপেক্ষ দশ বার িমিলত হেব;  
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• কতগুেলা িমিটংেয় অনুপি�ত থাকা যােব, এবং িনেদর্িশত সংখয্ার েবিশ িমিটং অনুপি�ত 
থাকার ফলাফল; এবং  

• একজন েসে�টাির থাকেবন 
3. �িত বছর নেভ�েরর 15 তািরেখর মেধয্ DLT এবং CHSDC অবশয্ই তােদর উপিবিধর একিট 

কিপ এবং সকল িটম/কিমিট সদেসয্র নাম এবং েযাগােযােগর তথয্ DOE-এর আই�য্ান েপাটর্ােল 
(www.iplanportal.com) আপেলাড করেব। 

4. DLT/CHSDC উপিবিধগুেলা িটম/কিমিট �ারা কমপেক্ষ ি�বািষর্কভােব পযর্ােলািচত হওয়া উিচত। 
যিদ DLT/CHSDC তার উপিবিধসমূেহ েকােনা পিরবতর্ন কের অথবা সদসয্পেদ েকােনা পিরবতর্ন 
হয়, তেব পিরবতর্েনর িবজ্ঞি� অবশয্ই আই�য্ান েপাটর্ােল আপেলাড করেত হেব। 

D. িমিটংসমূেহর সময়সূিচ ৈতির 
1. DLT-সমূহ এবং CHSDC-এর �িত িশক্ষা বছের মােস নূয্নতম একবার িমিলত হওয়া উিচত এবং 

এেত সামার িমিটংগুেলাও অ�ভুর্�, যিদ তা SLT-এর উপিবিধেত অ�ভুর্� হেত পাের। িমিটংগুেলা 
অবশয্ই িডি��/DOE �া�েণ অথবা েকােনা ভাচুর্য়াল িরেমাট �য্াটফেমর্ (VRP) অনুি�ত হেত হেব 
এবং এমন একিট সমেয় সময়সূিচ করেত হেব যা িপতামাতা সদসয্েদর জনয্ সুিবধাজনক হয় 
(িদেনর েবলা বা স�য্া)।  আবিশয্ক সদসয্গণ অথবা তােদর দািয়ে� িনযু� বয্ি�গণ সকল DLT 
ও CHSDC িমিটংেয় েযাগদান করেবন বেল �তয্ািশত। 

2. কাযর্িববরণী 
�িতিট  িমিটংেয় উপি�িত এবং কাযর্িববরণী অবশয্ই েরকডর্ করা হেব এবং আই�য্ান েপাটর্াল-এ 
(www.iplanportal.com) আপেলাড করা হেব। 

E. �িতমােসর DLT কয্ােল�ার 
DCEP, িডি�ে�র িপতামাতা ও পিরবােরর সােথ স�ৃ�তার নীিত (পয্াের� অয্া� ফয্ািমিল 
এনেগজেম� পিলিস), এবং িডি�� 100.11 �য্ান �ণয়ন ও পযর্ােলাচনায় �ুল-িভি�ক পিরক�না এবং 
েযৗথ িস�া�-�হেণ িশক্ষক ও িপতামাতােদর অংশ�হেণর লেক্ষয্ সকল �াথর্সংি��েদর সােথ পরামশর্ 
এবং একেযােগ কাজ কেরেছ িনি�ত করেত DLT-গুেলা স�ৃ� হবার জনয্ DLT-এর �িত মােসর 
কয্ােল�াের আবিশয্ক মািসক পদেক্ষপসমূহ উে�িখত থােক। DLT-গুেলার তােদর মািসক িমিটং 
সহজীকরেণ কয্ােল�ার বয্বহার এবং �েয়াজন অনুযায়ী বাড়িত আেলাচয্সূিচর িবষয় অ�ভুর্� করা 
উিচত। 

F. অিধকার এবং দায়দািয়� 
1. কিমশনার অভ এডুেকশেনর �িবধানসমূেহর েসকশন 100.11 অনুযায়ী, �ুল-িভি�ক পিরক�না 

ৈতিরেত এবং িস�া� �হেণ িশক্ষক, িপতামাতা, ও �শাসকেদর অংশ�হেণর লেক্ষয্ �েতয্ক 
কিমউিনিট সুপািরনেটনেড� অবশয্ই একিট িডি��-পিরক�না ৈতির করেবন ।  সুপািরনেটনেড� 
িডি�� পিরক�নািট ৈতিরর জনয্ দায়ব� যা “একিট কিমিট েযিটেত �শাসকবৃ� যারা িডি�ে�র 
�শাসিনক দরকষাকিষর সংগঠন(সমূহ) �ারা বাছাইকৃত, িশক্ষকবৃ� যারা িশক্ষকেদর েযৗথ 
দরকষাকিষর সংগঠন(সমূহ) �ারা বাছাইকৃত, এবং িপতামাতাগণ (যারা িডি�� অথবা েযৗথ 
দরকষাকিষর �িতিনিধ�কারী িশক্ষক অথবা িডি�ে�র �শাসকেদর �ারা িনেয়াগ�� নন) তােদর 
িনেয় গিঠত েসই কিমিটর সহেযািগতায়।  িনউ ইয়কর্ িসিটেত, এই কিমিট হেলা িডি�� িলডারিশপ 
িটম (DLT)। 

http://www.iplanportal.com/
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2. �েতয্ক কিমউিনিট �ুল িড�ে� অবশয্ই একিট িডি�� িলডারিশপ িটম (DLT) গঠন করেত হেব 
েযখােন েভৗগিলকভােব ঐ কিমউিনিট �ুল িডি�ে� অবি�ত এিলেম�াির, িমডল্, এবং হাই �ুেলর 
�িতিনিধ থাকেব।  �ুল-িভি�ক পিরক�না এবং েযৗথ িস�া�-�হেণ িপতামাতা এবং কমর্ীেদর 
অংশ�হেণর জনয্ িডি�� �েরর পিরক�না স�িকর্ত িবষেয় DLT-গুেলা কিমশনােরর �িবধােনর 
েসকশন 100.11-এর শতর্গুিল পূরণ কের। 

3. DLT িডি�ে�র সামি�ক িশক্ষা পিরক�না (িডি�� কমি�েহনিসভ এডুেকশন �য্ান, DCEP) ৈতির 
কের, এেত অ�ভুর্� িডি�� এবং চয্াে�লেরর অ�ািধকারসমূেহর সােথ সমি�ত িডি�ে�র বািষর্ক 
লক্ষয্ এবং উে�শয্সমূহ এবং এর মেধয্ আেছ িডি�� 100.11 পিরক�নার ছয়িট ে�ণীিবভাগ: 

a. িবিভ� িশক্ষাগত িবষয় যা িবি�ং �ের েযৗথ পিরক�নার অধীন� হেব; 
b. SLT-েত সকল পেক্ষর �তয্ািশত অংশ�হেণর ধরন ও সীমা; 
c. েযসব উপায় ও মানদ� �ারা সকল পক্ষ িশক্ষাথর্ীর সাফলয্ মূলয্ায়ন করেব; 
d. সকল পক্ষেক েযসব উপােয় তােদর েযৗথ গৃহীত িস�াে�র জনয্ দায়ব� করা হেব; 
e. SLT-সমূেহ �� িনরসেনর �ি�য়া; এবং 
f. পিরক�না ৈতির ও িস�া� �হণ �ি�য়ায় িপতামাতােদর অংশ�হেণর জনয্ ে�ট ও 

েফডােরল শতর্াবলী কীভােব পূরণ করা হেব। 
4. DLT-সমূহ তােদর িডি�ে�র SLT-গুেলােক সহায়তা, পথ-িনেদর্শনা, েকৗশলগত 

সহেযািগতা/�িশক্ষণ, এবং �� িনরসেনও সহায়তা েদেব।  িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর 
অথবা তার উ�রসূির অিফস সুপািরনেটনেড� এবং DLT-েক িডি�� কি�েহনিসভ এডুেকশন 
�য্ান (DCEP) ৈতির করেত পথ-িনেদর্শনা এবং েকৗশলগত সহায়তা �দান করেব। 

5. এছাড়া, DLT-গুিল অবশয্ই িডি�ে�র েশয়ারকৃত িস�া�-�হেণর কাযর্কািরতা মূলয্ায়ন করেত 
িডি�ে�র 100.11 �য্ােনর একিট ি�বািষর্ক পযর্ােলাচনাও পিরচালনা করেব।  DLT অবশয্ই �িত 
েজাড়-সংখয্ার কয্ােল�ার বছের 15 জানুয়ািরর মেধয্ DCEP-েত িডি�� 100.11 �য্ােনর ি�বািষর্ক 
মূলয্ায়ন স�� করেব।  ি�বািষর্ক মূলয্ায়েনর ফলাফল অবশয্ই িনউ ইয়কর্ ে�ট এডুেকশন 
িডপাটর্েমে� �িত েজাড়-সংখয্ার বছের 1 (এক) েফ�য়ািরর মেধয্ জমা িদেত হেব। 

G. �িশক্ষণ এবং সহায়তা 
1. �িতিট কিমউিনিট �ুল িডি��, হাই �ুল সুপািরনেটনেডি�, এবং িডি�� 75-এর একজন েস�াল 

কমর্ী সদসয্ (িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর, িডিভশন অভ ইন�ুিসভ অয্া� অয্াে�েসবল 
লািনর্ং অথবা তােদর উ�রসূির অিফসসমূহ েথেক) থাকেব, িযিন DLT-সমূহ এবং/অথবা �ধান 
�াথর্সংি��েদর সহায়তা িদেত সামি�ক পিরেষবা �দান করেবন, এর অ�ভুর্� েপশাগত উ�য়ন 
এবং �যুি� সহায়তা।  এছাড়া, সুপািরনেটনেড�গণ একইভােব DLT-গুিল গঠেন েস�াল কমর্ীেদর 
কাছ েথেক সহায়তা চাইেত পােরন। 

2. যথাযথ অনুযায়ী, িনেয়ািজত েস�াল কমর্ী িডি�� কমর্ী এবং DLT-গুেলােক সহায়তা িদেত �িশক্ষণ 
�দান করেব এবং SLT-গুেলােক তােদর ভূিমকা এবং দায়-দািয়� বুঝেত এবং পালেন সহায়তা 
েদেব। 

3. �িশক্ষেণর মূল েক্ষ�সমূেহর অ�ভুর্�, িক� এেতই সীিমত নয়: 
• ভূিমকা এবং দায়দািয়�; 
• সবর্স�িতর িভি�েত িস�া� �হণ; 
• িটম বা দেলর কাযর্-পিরচালনা, েযমন গঠন এবং উপিবিধ;  
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• একিট DCEP ৈতির এবং পযর্ােলাচনায় পিরবারবগর্ এবং কিমউিনিটসমূহেক সংি��করণ;  
• DCEP-এর সােথ বােজট সম�য়; এবং 
• টাইেটল ওয়ান ে�া�ােমর শতর্াবলীর অনুবতর্ীতা। 

H. অিভেযাগসমূহ 
সকল DLT, DLT-এর িভতেরর অিভেযাগসমূহ এবং �� িনরসেন অভয্�রীণভােব কাজ করা উিচত। 
যিদ তারা অভয্�রীণভােব সমাধােন বয্থর্ হয়, েসেক্ষে� তারা FACE, িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট 
চয্াে�লর অথবা তার উ�রসূির অিফসগুেলােত সহায়তার অনুেরাধ জানােত পােরন। অিভেযাগ 
FACE@schools.nyc.gov িঠকানায় পাঠােত হেব।  
DLT-এর উপিবিধ ল�ন করার ফেল DLT েভাটাভুিটর মাধয্েম িনেষধাজ্ঞা েদয়া হেয়েছ এমন েকানও 
DLT সদসয্, DLT-এর েভােটর ফলাফেলর িবরুে� আিপল জানােত পােরন। আিপলিট অবশয্ই DLT 
েভােটর 5 িদেনর মেধয্ FACE-এ িলিখতভােব জমা িদেত হেব এবং এেত অিভেযাগকারীর নাম এবং 
এর সােথ েযাগােযাগ করা েযেত পাের এমন একিট েফান ন�র অথবা ইেমইল িঠকানা অবশয্ই উে�খ 
করেত হেব। এই �িবধান অথবা DLT-এর উপিবিধসমূেহর েকানও িনিদর্�, বা�ব ল�ন অবশয্ই 
আিপলিটেত উে�খ করেত হেব। 
এই আিপল পাওয়ার 10 কয্ােল�ার িদবেসর মেধয্, FACE িলিখতভােব একিট িস�া� ইসুয্ করেব। 
FACE আিপলিট তদে� অথবা িস�া� �হেণ যথাযথ গিঠত দলগুেলার কােছ সহায়তা চাইেত পাের। 
FACE-এর িস�া�ই চূড়া� এবং বাধয্বাধকতাযু�। সকল িস�া� অনুেরাধ�েম জনসাধারেণর কােছ 
লভয্ হেব। যখন যথাযথ, ইসুয্কৃত িস�া� েথেক বয্াি�গতভােব শনা�েযাগয্ তথয্ বাদ েদয়া হেব। 

III. �ুল-িভি�ক পিরক�না করা এবং েযৗথ িস�া� �হেণর জনয্ েক�ীয় পিরক�না 
�ুল-িভি�ক পিরক�না এবং েযৗথ িস�া� �হেণর জনয্ েক�ীয় পিরক�নায় (েস�াল �য্ান) অ�ভুর্� 
DLT-গুেলা �ারা গৃহীত �ত� িডি�� পিরক�নাসমূহ; যা কিমশনার অভ এডুেকশেনর �িবধােনর 
েসকশন 100.11 এবং এর পাশাপািশ এই �িবধােন উি�িখত �ি�য়া অনুযায়ী গিঠত।  অিফস অভ 
�ুল ইম�ভেম� �িতিট িডি�ে�র পিরক�নার কিপসমূহ সংরক্ষণ এবং েসগুেলা েক�ীয় পিরক�নায় 
(েস�াল �য্ান) ��না করার জনয্ দািয়��া�।  িসিটওয়াইড কিমিট যা �ুল-িভি�ক পিরক�না �হণ 
এবং েযৗথ িস�া� �হেণর জনয্ েক�ীয় পিরক�না অনুেমাদন কের - এেত অ�ভুর্� একজন িসিনয়র 
UFT �িতিনিধ, একজন িসিনয়র CSA �িতিনিধ, একজন িসিনয়র DC 37 �িতিনিধ, এবং চয্াে�লর 
কতৃর্ক িনেয়ািজত �িতিনিধগণ। 

IV. SLT এবং DLT-সমূেহর জনয্ সাধারণ গাইেড� 
SLT-সমূেহর জনয্ পথ-িনেদর্শনা এবং সহায়তা েসকশন I.K-েত বিণর্ত আেছ। DLT-সমূেহর জনয্ 
িনেদর্শনা এবং সহায়তা েসকশন II.G-েত বিণর্ত আেছ। েস�াল অিফসগুিল েথেক সহায়তা চাইবার 
আেগ িনেচ উি�িখত অনুযায়ী এই েসকশনগুিল েদখুন। 
FACE, অথবা তার উ�রসূির অিফস, �েয়াজন অনুযায়ী, SLT এবং DLT-সমূহ েথেক �া� েক্ষাভ এবং 
অিভেযাগ স�িকর্ত আিপেলর উ�র �দান করেব। 
িডিভশন অভ ফা�র্ েডপুিট চয্াে�লর, অথবা উ�রসূির অিফস, �ুল- এবং িডি��-�েরর কি�েহনিসভ 
এডুেকশন �য্ান, িডি�� 100.11 �য্ান, টাইেটল ওয়ান (I) ে�া�াম স�িকর্ত শতর্াবলী, এবং আবিশয্ক 
েফডােরল ও ে�ট �ুল এবং িডি�� ইম�ভেম� �ি�য়াসমূহ �ণয়ন এবং পযর্ােলাচনা সং�া� পথ-
িনেদর্শনা এবং েকৗশলগত সহায়তা �দান করেব। 
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এছাড়াও অনয্ানয্ েক�ীয় (েস�াল) অিফেসর সােথ পরামশর্�েম FACE এই �িবধানেক স�ূরক 
িহেসেব পথ-িনেদর্শনা ইসুয্ করেত পাের। 
এই �িবধান সং�া� সকল অনুস�ান িনেচর িঠকানায় পাঠােত হেব: FACE. SLT-গুেলা সং�া� সকল 
অনুস�ান পয্াের� েকাঅিডর্েনটরেদরেক এবং DLT-গুেলা সং�া� সকল অনুস�ান ফয্ািমল িলডারিশপ 
েকাঅিডর্েনটরেদরেক জানােত হেব। 

V. অনুস�ান 
এই �িবধান সং�া� সকল অনুস�ান এই িঠকানা বরাবর হেত হেব: 
 
Office of Family and Community Empowerment 
N.Y.C. Department of Education 
52 Chambers Street - Room 405 
New York, NY 10007 
েফান: 212-374-4118 
ইেমইল: FACE@schools.nyc.gov  
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